
قرار إداري رقم )23( 2023
بشأن جدول المخالفات والغرامات الإدارية المتعلقة بسياسة الاعتبارات

الثقافية
رئيس دائرة التعليم والمعرفة،

بعد الاطلاع على القانون رقم )1( لسنة 1974 بإعادة تنظيم الجهاز الحكومي في إمارة
أبو ظبي وتعديلاته،

وعلى القانون رقم )9( لسنة 2018 بشأن إنشاء دائرة التعليم والمعرفة،
وعلى قرار رئيس المجلس التنفيذي رقم )26( لسنة 2013، بشأن اللائحة التنظيمية

للمدارس الخاصة في إمارة أبو ظبي،
وعلى قرار رئيس المجلس التنفيذي رقم )24( لسنة 2018 بشأن اختصاصات إضافية

لدائرة التعليم والمعرفة،
وعلى قرار رئيس دائرة التعليم والمعرفة رقم )21( لسنة 2023 بشأن سياسة الاعتبارات

الثقافية،
وبناءً على ما عرض على المجلس التنفيذي، وموافقة المجلس عليه.

المادة الأولى
يعُمل بجدول المخالفات والغرامات الإدارية المرفق بهذا القرار، ويطبق على المدارس الخاصة

في إمارة أبو ظبي بالإضافة إلى الجزاءات الإدارية التي يمكن للدائرة توقيعها على هذه
المدارس وفق التشريعات السارية.

المادة الثانية
للدائرة توقيع الغرامة المالية الأشد مباشرة دون التدرج في حال أثرت المخالفة على المعتقد

الديني أو الهوية الجنسية للطلبة.
المادة الثالثة

ينشر هذا القرار في الجريدة الرسمية، ويعمل به من تاريخ نشره.
سارة عوض عيسى مسلم

رئيس دائرة التعليم والمعرفة
صدر في: 27 جمادى الأولى 1445هـ

الموافق: 2023/12/11م
جدول المخالفات والغرامات الإدارية المتعلقة بسياسة الاعتبارات الثقافية
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 •



فئة المخالفةالبند

في المرة
الأولى

في المرة
الثانية

في المرة
الثالثة أو

أكثر
إجراءات إضافية قيمة

الغرامة
الإدارية
بالدرهم

قيمة
الغرامة
الإدارية
بالدرهم

قيمة
الغرامة
الإدارية
بالدرهم

أولاً
المخالفات

المتعلقة بالإهمال
وعدم الالتزام

-150 ألف100 ألف50 ألف

)نوع الأعمال المخالفة التي تندرج تحت هذه الفئة(

عدم الالتزام بتقديم وتنظيم البرامج التدريبية التوعوية والدورات التنشيطية1
للمعنيين وفقًا لسياسة الاعتبارات الثقافية.

عدم تشكيل لجنة لاختيار مصادر التعليم والتعلم وتدقيقها لضمان تماشيها مع2
ثقافة دولة الإمارات العربية المتحدة وقيمها وعاداتها وتقاليدها وهويتها الوطنية.

عدم توثيق أعمال لجنة اختيار المصادر وتوصياتها بصورة كاملة في المدرسة.3
عدم وجود قائمة بمصادر التعليم والتعلم المعتمدة لدى المدرسة.4

عدم وجود آلية معتمدة للتدقيق ومراجعة جميع مصادر التعليم والتعلم للتحقق من5
مدى ملاءمتها لسياسة الاعتبارات الثقافية.

عدم وجود آلية وإجراءات محددة لمتابعة جميع قنوات التواصل المرتبطة بالمدرسة6
بشكل منتظم.

عدم وضع آلية وإجراءات محددة للتبليغ عن أية مخالفات لسياسة الاعتبارات7
الثقافية وكيفية التعامل مع تلك المخالفات.

عدم وجود قواعد منظمة للزي الرسمي وللمظهر العام للعاملين والطلبة داخل8
المدرسة بما يتناسب مع سياسة الاعتبارات الثقافية.

عدم اتخاذ إجراءات ضد المخالفين لقواعد الزي الرسمي والمظهر العام داخل9
المدرسة.

ثانياً
المخالفات

المتعلقة بالمنهج
قيمة

الغرامة
قيمة

الغرامة
قيمة

الغرامة
اتخاذ إجراءات

مساءلة مرتكب



فئة المخالفةالبند

في المرة
الأولى

في المرة
الثانية

في المرة
الثالثة أو

أكثر
إجراءات إضافية قيمة

الغرامة
الإدارية
بالدرهم

قيمة
الغرامة
الإدارية
بالدرهم

قيمة
الغرامة
الإدارية
بالدرهم

المعتمد ومصادر
التعلم والأنشطة

التعليمية

الإدارية
بالدرهم

150 ألف

الإدارية
بالدرهم

200 ألف

الإدارية
بالدرهم

250 ألف

المخالفة حسب
السياسة

المعتمدة بهذا
الشأن

)نوع الأعمال المخالفة التي تندرج تحت هذه الفئة(
عدم ملائمة مصادر التعليم والتعلم للفئة العمرية المستهدفة.1

عدم ملائمة مصادر التعليم والتعلم لثقافة دولة الإمارات العربية المتحدة وقيمها2
وعاداتها وتقاليدها وهويتها الوطنية.

3
عدم ملائمة المواضيع للسياسة المرتبطة بالشؤون الداخلية أو السياسات الخارجية

للدولة وفقًا لمنهج الدراسات الاجتماعية المعتمد في دولة الإمارات العربية
المتحدة.

4
عدم ملائمة المناسبات والفعاليات والاحتفالات التي تنظمها المدرسة لثقافة دولة

الإمارات العربية المتحدة وقيمها وعاداتها وتقاليدها أو عدم الالتزام بسياسة
الاعتبارات الثقافية في هذا الشأن.

5
استخدام أو عرض أي محتوى مقروء أو مسموع أو مرئي يرتبط بأي أفكار أو

معتقدات خاصة بمجموعات سياسية أو اجتماعية أو دينية متطرفة تتعارض مع
ثقافة دولة الإمارات العربية المتحدة وقيمها وعاداتها وتقاليدها وهويتها الوطنية.

6
عدم قيام المدرسة بمراقبة أو تنظيم عملية استخدام الشرح التصويري أو الصور

العلمية الدقيقة المتعلقة بمواضيع التكاثر البيولوجي أو التطور البشري أو التعليم
الجنسي مما يؤدي إلى عدم ملاءمتها للمعتقدات والقيم الإسلامية أو ثقافة دولة

الإمارات العربية المتحدة، وقيمها وعاداتها وتقاليدها.

7
عدم التزام المدرسة بإبلاغ أولياء الأمور بشكل مسبق وعدم إعطائهم خيار استثناء

أولادهم من حضور دروس المنهج المعتمد في حالة تضمن مواضيع تتعلق بالتكاثر
البيولوجي أو التطور البشري أو التعليم الجنسي.



فئة المخالفةالبند

في المرة
الأولى

في المرة
الثانية

في المرة
الثالثة أو

أكثر
إجراءات إضافية قيمة

الغرامة
الإدارية
بالدرهم

قيمة
الغرامة
الإدارية
بالدرهم

قيمة
الغرامة
الإدارية
بالدرهم

8
عدم قيام المدرسة بمراقبة أو تنظيم عملية استخدام الشرح التصويري أو الصور

العلمية الدقيقة المتعلقة بمواضيع الثورات أو الحروب أو غيرها من الصراعات التي
تتضمن العنف بشكل موضوعي وفي سياق تعليمي على نحو يراعي الآداب ويلائم

ثقافة وقيم دولة الإمارات العربية المتحدة والفئة العمرية.

9
عرض مواضيع تمس الاعتبارات الثقافية في نشاط أو مصدر تعليمي أو في أي

اختبارات ضمن المنهج المعتمد أو في أي محتوى تحضيري لهذه الاختبارات دون
الحصول على موافقة دائرة التعليم والمعرفة.

عدم مراعاة الآداب وثقافة دولة الإمارات العربية المتحدة في المحتوى التعليمي10
للمنهج المعتمد.

ثالثاً
المخالفات

المتعلقة بالمساس
بالمعتقدات الدينية
والعادات والتقاليد

قيمة
الغرامة
الإدارية
بالدرهم

250 ألف

قيمة
الغرامة
الإدارية
بالدرهم

300 ألف

قيمة
الغرامة
الإدارية
بالدرهم

350 ألف

اتخاذ إجراءات
مساءلة مرتكب
المخالفة حسب

السياسة
المعتمدة بهذا

الشأن
)نوع الأعمال المخالفة التي تندرج تحت هذه الفئة(

عدم احترام ثقافة دولة الإمارات العربية المتحدة وقيمها وعاداتها وتقاليدها وهويتها1
الوطنية والميثاق المهني والأخلاقي للعاملين المعتمد في هذا الشأن.

الإساءة إلى المعتقدات الدينية.2

الترويج بشكل مباشر أو غير مباشر للأفكار التي تمس ثقافة دولة الإمارات العربية3
المتحدة وقيمها وعاداتها وتقاليدها وهويتها الوطنية.

4
التشجيع على أي سلوك يعُتبر ماسًا بالاعتبارات الثقافية أو يشكل جريمة في دولة

الإمارات العربية المتحدة؛ مثل استخدام المخدرات والكحول وممارسة العنف
والتدخين والتجمهر في المجتمع المدرسي وما إلى ذلك.



فئة المخالفةالبند

في المرة
الأولى

في المرة
الثانية

في المرة
الثالثة أو

أكثر
إجراءات إضافية قيمة

الغرامة
الإدارية
بالدرهم

قيمة
الغرامة
الإدارية
بالدرهم

قيمة
الغرامة
الإدارية
بالدرهم

طرح أو مناقشة أي موضوع يتعلق بالشذوذ الجنسي أو الهوية الجنسية المغايرة أو5
توجهات المثلية الجنسية وما إلى ذلك بشكل مباشر أو غير مباشر.

الترويج بأي طريق من الطرق للتطرف الديني، أو السياسي، أو العنصرية، أو تغيير6
المعتقد الديني، أو التنمر أو أي شكل من أشكال التمييز.

عدم اتخاذ المدرسة الإجراءات اللازمة تجاه مرتكبي أيا من المخالفات المنصوص7
عليها في البند ثالثًا.


